
IFMSIFMS

Notre équipe La taxe d’apprentissage

Projets et besoins

apprenants dont 220 
étudiants infirmiers 
et 115 élèves aides-

soignants

•	 4 secrétaires pédagogiques
•	 2 coordonnateurs pédagogique et clinique  

(1 pour l’IFSI et 1 pour les IFAS)
•	 17 formateurs, professionnels de santé

La taxe d’apprentissage finance directement 
des projets pour les apprenants : acquisition 
de matériel pédagogique indispensable pour 
les travaux pratiques, mannequins, bras de 
perfusion, kits de vieillissement … Elle permet 
aussi d’investir dans du matériel informatique 
et dans des équipements améliorant le 
quotidien des étudiants, comme des cafetières 
ou micro-ondes, pour créer un environnement 
d’apprentissage plus confortable et fonctionnel.En 2026, les fonds collectés permettront 

d’équiper nos espaces pédagogiques avec 
du matériel essentiel à la formation tels que 
des pieds à perfusion, seringues, aiguilles 
et stéthoscopes pour les gestes techniques, 
ainsi que de l’équipement pour la chambre 
de patient. Les investissements couvriront 
aussi des équipements spécialisés comme des 
pompes à nutrition entérale, un simulateur de 
sondage urinaire homme et femme, ainsi que 
des mannequins pédiatrique et adulte haute-
fidélité.

« C’est une vraie opportunité pour moi, de pratiquer les gestes de soins sur du matériel adapté et de bonne 
qualité. Le dernier TP sur la transfusion sanguine m’a permis de pratiquer plusieurs fois et je pense être 
moins stressé lorsque je devrais le faire sur un patient. Ces équipements nous permettent de progresser et 
d’être plus en confiance lors des stages cliniques. »

Témoignage d’un apprenant
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