
Indicateur 3

Taux d'avancement de corps Hommes Femmes écart
au choix ou par examen professionnel 0,0% 0,0%

Taux utilisé pour l'indicateur 3 Il s'agit de l'écart en valeur absolue des taux d'avancement au choix

Indicateur 4

Taux d'avancement de grade Hommes Femmes écart
au choix ou par examen professionnel 0,0% 10,5% 10,5%

Taux utilisé pour l'indicateur 4 10,5% Il s'agit de l'écart en valeur absolue des taux d'avancement au choix

Indicateur 5

Nombre d'agents publics du sexe sous-représenté parmi les dix agents publics ayant perçu les plus hautes rémunérations 0

Nombre utilisé pour l'indicateur 5 0




