Ecart global de rémunération entre les femmes et les hommes, pour LES FONCTIONNAIRES ET LES PRATICIENS HOSPITALIERS

- NE RIEN SAISIR DANS CET ONGLET - LES CALCULS SONT EFFECTUES AUTOMATIQUEMENT A PARTIR DE CE QUI EST A RENSEIGNER DANS LES ONGLETS BLEUS UNIQUEMENT -

L'effet intra filiere/catégorie permet de mesurer |'écart de rémunération entre les
femmes et les hommes au sein de chaque filiére/catégorie. La somme de ces
écarts permet de calculer l'indicateur 1.

En€ En % de rémunération
Total Traitement Primes Total Traitement Primes
écart employeur F-H -958 € -730€ -228 € -23,6% -22,8% -26,5%
Résultats en ETPR dont effet inter filiere/catégorie hiérarchique| 780 € 633 € J146 € -19,2% -19,8% -17,0%
dont effet intra filiére/catégorie hiérarchique -179 € -97 € -81€ -4,4% -3,0% -9,5%
Taux utilisé pour I'indicateur 1 | 4,4% |/I s'agit de I'écart en valeur absolue de prime par filiére/catégorie
Rémunération totale (hors sur-rémunération outre-mer) dont partie traitement
. Part des
|BemeeEatichlinerselle Effectifs (en ETPR) femmes Traitement mensuel moyen
moyenne
(ETPR)
Totaux en ligne -> 4063 € 3105€ 426 1723 20%
Filiere/catégorie hiérarchique Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes
Filiere médicale (PM) 10054 € 8648 € 63 52 46%
Filiere soins - catégorie A 3456 € 3265€ 93 506 84% 9¢€ -53 € 2736 € 2616 € 7€
Filiere soins - catégorie B 2737€ 2786 € 39 503 93% -110 € 12€ 2007 € 2114 € -118 €
Filiere soins - catégorie C 2341€ 2342€ 42 169 80% 2€ 0€ 1880€ 1902 € 1€
Filiere rééducation - catégorie A 3553 € 3034€ 4 31 89% 1€ 9€ 2962 € 2625€ 2€
Filiere rééducation - catégorie B 0€ 0€ 0 0 0% 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Filiere rééducation - catégorie C 0€ 0€ 0 0 0% 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Filiere médico-technique - catégorie A 2902 € 3079€ 14 65 82% -2€ 7€ 2423 € 2591€ -1€
Filiere médico-technique - catégorie B 3542 € 3734€ 4 7 64% -2€ 1€ 2950 € 3206 € -2€
Filiere médico-technique - catégorie C 0€ 0€ 0 0 0% 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Filiere administrative - catégorie A 6444 € 4543 € 0 4 95% 5€ -4€ 2998 € 3018 € 1€
Filiere administrative - catégorie B 2881€ 2587€ 6 98 94% -20€ -14 € 2290€ 2158 € -15€
Filiere administrative - catégorie C 2499 € 2282¢€ 3 80 97% -33€ -8€ 2128€ 1958 € -21€
Filiere ouvriere et technique - catégorie A 6064 € 4408 € 5] 1 20% -27€ -5€ 4110€ 3264 € -15€
Filiere ouvriere et technique - catégorie B 3143€ 2999 € 22 8 26% 8€ -2€ 2276 € 2228€ 16 €
Filiere ouvriere et technique - catégorie C 2512 € 2475€ 116 99 46% 169 € -4€ 2107 € 2086 € 110 €
Filiere socio-éducative - catégorie A 3587 € 3366 € 3 30 91% 3€ -3€ 3048 € 2883 € 4€
Filiere socio-éducative - catégorie B 5557 € 2078 € 1 8 89% 4€ -15€ 4829€ 1771€ 4€
Filiere socio-éducative - catégorie C 5557 € 4509 € 1 2 63% -3€ -1€ 4456 € 3491€ -2€
Filiere personnels de direction - catégorie A 8798€ 8580€ 6 6 52% -54 € -1€ 4560 € 4517 € -19€
Filiere des psychologues- catégorie A 3727€ 3321€ 5] 19 78% -1€ -5€ 3177€ 2892€ -1€
Filiere des sages-femmes - catégorie A 0€ 4508 € 0 36 100% 25€ 0€ 0€ 3391€ 16 €
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dont total indemnités et primes (hors sur-rémunération outre-mer)

Primes et indemnités
mensuelles moyennes

Part de primes

21% 20%

Hommes Femmes Hommes Femmes
2062 € 21% 20%
720€ 649 € 2€ -20€ 21% 20%
730€ 672 € 8€ -15€ 27% 24%
461 € 440 € 0€ 2€ 20% 19%
591 € 408 € -1€ -3€ 17% 13%
0€ 0€ 0€ 0€ 0% 0%

0€ 0€ 0€ 0€ 0% 0%
478 € 488 € -1€ 0€ 16% 16%
592 € 528 € 1€ 0€ 17% 14%
0€ 0€ 0€ 0€ 0% 0%
3447€ 1525€ 4€ -4€ 53% 34%
592 € 429 € 5€ -8€ 21% 17%
371€ 324€ -13€ 2€ 15% 14%
1954 € 1144 € -12€ 2€ 32% 26%
868 € 771 € -8€ -1€ 28% 26%
405 € 389€ 59 € -2€ 16% 16%
540 € 483 € -2€ -1€ 15% 14%
728 € 307 € 0€ 2€ 13% 15%
1101€ 1018 € -1€ 0€ 20% 23%
4237€ 4062 € -35€ -1€ 48% 47%
550 € 428 € 0€ -1€ 15% 13%
0€ 1117 € 9€ 0€ 0% 25%




